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PROGRAMMA: EVENTO RESIDENZIALE

Nursing transculturale nelle politiche sanitarie ed organizzative
ID EVENTO: 156316.1

Tipologia formativa: VIDEOCONFERENZA

ID ECM: 156316.1

Sede: IRCCS POLICLINICO SAN DONATO — PIAZZA MALAN 2 — 20097 SAN DONATO MILANESE (M)
OSPEDALE SAN RAFFAELE - VIA OLGETTINA 60 — 20123 MILANO

DESCRIZIONE EVENTO: Il corso, indirizzato alla conoscenza delle realta transculturali, mira alladdestramento di infermieri che
abbiano piene competenze nella pratica clinica per comunicare in altre lingue e per comprendere le dinamiche globali in un mondo
sempre piu complesso e dinamico. Tali infermieri formeranno I’Accademia San Donato per le Professioni Sanitarie. Questa entrata
nellaccademia sara valutata caso per caso con prove in itinere e finali, e sara rivalutata ogni 5 anni. Essere membri
dell’Accademia San Donato per le Professioni Sanitarie costituira la base per I'accreditamento dei global health nurses and health
professionals del Gruppo per contribuire ad una migliore accoglienza e assistenza dell'offerta sanitaria del Gruppo San Donato
stesso.

Nello specifico tale programma formativo mirera ad approfondire la conoscenza delle realta transculturali e delle sue applicazioni,
per una migliore accoglienza e gestione del paziente. All'interno del percorso formativo inoltre € prevista I'analisi di casi reali e di
momenti di difficolta o facilitatori, sperimentati dai corsisti, che hanno gia avuto esperienza di Nursing Transculturale.

OBIETTIVO FORMATIVO DI PROCESSO: MANAGEMENT SISTEMA SALUTE. INNOVAZIONE GESTIONALE E
SPERIMENTAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI (11)

OBIETTIVI FORMATIVI SPECIFICI:

1. Approfondire e guidare alcuni aspetti della conoscenza verso tematiche riguardanti lo sviluppo delle skills nel Nursing
Transculturale

2. Promuovere il pensiero critico e lo sviluppo di strategie nell’accoglienza e nella gestione del paziente globale

METODOLOGIA DIDATTICA: Lezione-discussione / Analisi di casi

DESTINATARI:
AZIENDA CATEGORIA PROFESSIONALE NUMERO PARTECIPANTI
Gruppo Ospedaliero San Donato | Infermiere 25
Infermiere Pediatrico 5
TOTALE partecipanti 30

RESPONSABILE SCIENTIFICO E DOCENTE
DOTT. ROSARIO CARUSO - Responsabile Area di Ricerca e Sviluppo delle Professioni Sanitarie (ARSS) I.R.C.C.S. Policlinico
San Donato

ALTRI DOCENTI

DOTT. GENNARO ROCCO - Coordinatore progetti ricerca Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica Collegio
Ipasvi Roma

DOTT. ALESSANDRO STIEVANO - Coordinatore progetti ricerca Centro di Eccellenza per la Cultura e la Ricerca Infermieristica
Collegio Ipasvi Roma

PROVIDER ECM

Chiara Sassone

Policlinico San Donato

Tel. 02/52774801

E-mail chiara.sassone@grupposandonato.it
http://www.sandonato-gsd.it/
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PROGRAMMA DETTAGLIATO
Prima giornata: giovedi 17 settembre 2020 — 8 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
08.30 Registrazione partecipanti
09.00 Presentazione degli obiettivi della GSD Academy R. Caruso
10.00 Coffe break
10.15 Contesto di riferimento: norma e storia — parte 1 A. Stievano
13.15 Pausa
13.45 Contesto di riferimento: norma e storia — parte 2 A. Stievano
15.15 Coffe break
15.30 — 18.00 Consolidamento: debriefing A. Stievano
(Dal conteggio dei crediti & escluso il tempo destinato alla registrazione dei partecipanti)
Seconda giornata: venerdi 18 settembre 2020 — 8 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Scenario geo-politico attuale A. Stievano
10.00 Coffee break
10.15 La connotazione delle competenze nel contesto italiano: generalita A. Stievano
13.15 Pausa
La connotazione delle competenze nel contesto italiano: aspetti epidemiologici e | A. Stievano
13.45 di sanita pubblica
La connotazione delle competenze nel contesto italiano: aspetti normativi
15.15 Coffee break
15.30 - 18.00 La gestione transculturale e progettualita: aspetti organizzativi A. Stievano
Terza giornata: sabato 19 settembre 2020 — 4 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Sfide di salute globali A. Stievano
10.00 Coffee break
10.15-13.15 Communicable diseases e non-communicable diseases A. Stievano
Quarta giornata: giovedi 24 settembre 2020 — 4 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
13.45 Presentazione laboratorio competenze transculturali R. Caruso
15.45 Coffe break
Presentazione caso 1: La realta albanese
16.00 - 18.00 G. Rocco
Discussioni e consolidamento
Quinta giornata: venerdi 25 settembre 2020 — 8 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Transculturalita e scenari globali A. Stievano
10.00 Coffee break
10.15 Transculturalita nel nursing moderno A. Stievano
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13.15 Pausa
Debriefing A. Stievano
13.45
Transculturalita e migrazioni
15.15 Coffee break
15.30 - 18.00 Transculturalita nel contesto europeo A. Stievano
Sesta giornata: sabato 26 settembre 2020 — 4 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Transculturalita e modelli teorici: approfondimento A. Stievano
10.00 Coffe break
10.15-13.15 Transculturalita: riflessioni ed applicazioni globali é SR‘tlevano
. Rocco
Settima giornata: venerdi 9 ottobre 2020 — 8 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Il modello di Purnell R. Caruso
10.00 Coffee break
Applicazione del modello di Purnell: prima parte
10.15 A. Stievano
Applicazione del modello di Purnell: seconda parte
13.15 Pausa
13.45 Consolidamento e debriefing R. Caruso
15.15 Coffee break
15.30 — 18.00 Case report: analisi del modello di Purnell applicato R. Caruso
Ottava giornata: sabato 10 ottobre 2020 — 4 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Presentazione caso 2: analisi di un caso di un immigrato indiano R. Caruso
10.00 Coffe break
10.15-13.15 Caso 2: discussioni e consolidamento R. Caruso
Nona giornata: venerdi 23 ottobre 2020 — 7 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Presentazione caso 3: analisi di un caso di un immigrato albanese R. Caruso
10.00 Coffee break
10.15 Caso 3: discussione e consolidamento R. Caruso
13.15 Pausa
13.45 | movimenti migratori: analisi teorica R. Caruso
15.45 Coffee break
16.00 — 17.00 La mobilita infermieristica in ambito globale A. Stievano
Decima giornata: sabato 24 ottobre 2020 — 4 ore
ORARIO CONTENUTI DOCENTI
09.00 Discussione e debriefing applicata alla realta del Gruppo S. Donato R. Caruso
10.00 Coffee break
10.15—13.15 gestituzione p'rogetlti individuali R. Caruso
ustomer Satisfaction

PARTECIPAZIONE E CREDITI ECM

La soglia minima di partecipazione richieste € del 90% delle ore totali previste dal programma.
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Secondo le indicazioni contenute nel Decreto Direzione Generale Welfare n. 19355 del 21/12/2018, allevento sono stati
preassegnati n. 50 crediti ECM

L’attestato crediti sara rilasciato solo ed esclusivamente ai partecipanti che avranno ottenuto un punteggio sufficiente nella
strutturazione dell’elaborato personale e che avranno raggiunto la soglia minima di partecipazione.

MODALITA’ DI ISCRIZIONE ALL’EVENTO:
Dott.ssa Tiziana Nania

Ufficio Formazione IRCCS Policlinico San Donato
Tel. 02/52774811

Email: tiziana.nania@grupposandonato.it

E successiva trasmissione dei dati al provider

SPECIFICARE SE TRATTASI DI EVENTO SPONSORIZZATO: No

DESCRIZIONE MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’EVENTO:

Stesura di un elaborato personale con valutazione finale da parte del Responsabile Scientifico tramite griglia di valutazione
presentata ai discenti.

Il progetto dovra essere inviato via mail al responsabile scientifico (rosario.caruso@grupposandonato.it) entro il 19 ottobre e la
valutazione finale sara restituita in data 24 ottobre.

Customer satisfaction

Relazione Finale responsabile scientifico
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